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Оценка конкурсных заявок
Рассмотрение и оценка конкурсных заявок и определение победителя в открытом конкурсе на право заключения договоров на оказание услуг по организации и проведению в 2019 году мероприятий, посвященных Дню единения народов Беларуси и России (по лоту № 2) осуществлялись конкурсной комиссией в составе:

Члены конкурсной комиссии:

Корбут Николай Николаевич
Керножицкий Александр Валентинович
Безруков Денис Александрович
Игнатьев Сергей Владимирович
Смирнова Татьяна Михайловна
Севальнев Александр Васильевич

Оценка конкурсных заявок осуществлялась с использованием следующих критериев оценки заявок:

1.Цена Договора
Значимость критерия оценки: 40%.
Коэффициент значимости критерия оценки: 0,4.
Максимальное количество баллов по данному критерию оценки – 100.
Количество баллов, присуждаемых по критерию оценки «Цена Договора» (ЦБi), определяется по формуле: 
ЦБi = (Цmin/Цi) x 100 

Цmin – минимальное предложение из предложений по критерию оценки, сделанных участниками конкурса;
Цi – предложение участника конкурса, заявка которого оценивается.

	
	Государственное учреждение «Дворец Республики» Управления делами Президента Республики Беларусь
	Учреждение «Заслуженный коллектив Республики Беларусь «Белорусский государственный академический музыкальный театр»

	Количество баллов по критерию «Цена Договора»
	100
	88,17

	Рейтинг по критерию «Цена Договора» (с учетом коэффициента значимости критерия оценки)
	40
	35,27


2. Качество услуг и квалификация участника конкурса 
Значимость критерия оценки: 60 %. 
Коэффициент значимости критерия оценки: 0,6.
Единица измерения – бал.
Максимальное количество баллов по данному критерию оценки (показателю) – 100.
Для оценки заявок по критерию «Качество услуг и квалификация участника конкурса», каждой заявке выставляется значение от 0 до 100 баллов. 
Оценка предложений участника конкурса по критерию «Качество услуг и квалификация участника конкурса» производится с учетом следующих показателей: 
2.1. Предложение участника конкурса по показателю: «Опыт оказания аналогичных услуг» – от 0 до 50 баллов.
Наличие документально подтвержденного опыта оказания услуг, аналогичных предмету конкурса с 2012 года до даты объявления конкурса. 
Аналогичными признаются услуги, соответствующие пп. 1, 2, 3 Технического задания в соответствии с объемами и видами работ, не менее заданных в Техническом задании.
 Подтверждением опыта участника по успешному оказанию услуг сопоставимого характера и объема служат копии исполненных договоров, государственных и муниципальным договоров (контрактов), а также копии актов приемки выполненных работ, оказанных услуг и иных документов, подтверждающих их исполнение. 
Количество баллов рассчитывается по шкале:
- отсутствие договоров (контрактов) аналогичного характера – 0 баллов;
- от 1 до 4 (включительно) контрактов (договоров) – 10  баллов;
- от 5 до 9 (включительно) контрактов (договоров) – 20  баллов;
- 10-13 (включительно) контрактов (договоров) – 30  баллов;
- 14 и выше контрактов (договоров) – 50 баллов. 

2.2. Предложение участника конкурса по показателю: «Наличие у организации квалифицированных специалистов» – от 0 до 50 баллов.
Наличие у участника конкурса на дату подачи заявки на участие в конкурсе трудовых ресурсов (ключевые специалисты), предлагаемых для оказания услуг, которые будут привлечены к оказанию услуг при исполнении Договора, являющегося предметом настоящего конкурса.
Предметом оценки по данному показателю является количество квалифицированных сотрудников участника конкурса, планируемых к непосредственному привлечению к исполнению Договора.
Квалификация сотрудников участника конкурса, планируемых к привлечению исполнения Договора по данному показателю должна быть подтверждена копией диплома о высшем образовании, сертификата или иного документа подтверждающего квалификацию каждого указанного сотрудника. 


Количество квалифицированных сотрудников, планируемых к привлечению исполнения привлечению государственного контракта:
- отсутствие квалифицированных специалистов – 0 баллов;
- до 4 квалифицированных специалистов – 25 баллов;
- свыше 4 квалицированных специалистов – 50 баллов;
В случае непредставления или не полного представления сведений и документов в отношении всего перечня специалистов, установленных согласно настоящему показателю заявки участника конкурса по показателю присваивается 0 баллов. 
Расчет рейтинга заявки по критерию.
Рейтинг, присуждаемый заявке по критерию «Качество услуг и квалификация участника конкурса», определяется как среднее арифметическое оценок в баллах всех членов конкурсной комиссии, присуждаемых этой заявке по указанному критерию. В случае применения показателей рейтинг, присуждаемый i-й заявке по критерию «Качество услуг и квалификация участника конкурса», определяется по формуле:
Rci = Ci1 + Ci2 + … + Cin
где:
Rci – рейтинг, присуждаемый i-ой заявке по критерию «Качество услуг и квалификация участника конкурса»,
Ci1 – рейтинг, присуждаемой i-ой заявке по критерию «Опыт оказания аналогичных услуг»
Ci2 – рейтинг, присуждаемой i-ой заявке по критерию «Наличие у организации квалифицированных специалистов».

	
	Государственное учреждение «Дворец Республики» Управления делами Президента Республики Беларусь
	Учреждение «Заслуженный коллектив Республики Беларусь «Белорусский государственный академический музыкальный театр»

	Показатель «Опыт оказания аналогичных услуг»
	50
	50

	Показатель «Наличие у организации квалифицированных специалистов»
	50
	50

	Суммарное количество баллов по критерию «Качество услуг и квалификация участника конкурса»
	100
	100

	Рейтинг по критерию «Качество услуг и квалификация участника конкурса» (с учетом коэффициента значимости критерия оценки)
	60
	60


Для оценки конкурсной заявки осуществляется расчет итогового рейтинга по каждой заявке. Итоговый рейтинг конкурсной заявки рассчитывается путем сложения рейтингов по каждому критерию оценки заявки, установленному в конкурсной документации, умноженных на их значимость:
Rsumi= Rai х Ka + Rci х Кc
Где:
Rsumi – итоговый рейтинг i-ой заявки,
Rai – рейтинг, присуждаемый i-ой заявке по критерию «Цена Договора,
Ka – значимость критерия «Цена Договора»,
Rci – рейтинг, присуждаемый i-ой заявке по критерию «Качество услуг и квалификация участника конкурса»,
Кc – значимость критерия «Качество услуг и квалификация участника конкурса».
Рейтинг представляет собой оценку в баллах, получаемую по результатам оценки по критериям. Дробное значение рейтинга округляется до двух десятичных знаков после запятой по математическим правилам округления.
Значимость критериев определяется в процентах. При этом для расчетов рейтингов применяется коэффициент значимости, равный значению соответствующего критерия в процентах, деленному на 100.

	
	Государственное учреждение «Дворец Республики» Управления делами Президента Республики Беларусь
	Учреждение «Заслуженный коллектив Республики Беларусь «Белорусский государственный академический музыкальный театр»

	Рейтинг по критерию «Цена Договора» (с учетом коэффициента значимости критерия оценки)
	40
	35,27

	Рейтинг по критерию «Качество услуг и квалификация участника конкурса» (с учетом коэффициента значимости критерия оценки)
	60
	60

	Итоговый рейтинг конкурсной заявки
	100
	95,27



